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Ley / , sobre reconocimiento y proteccion des derechos a la identidad

sexual y expresion de género

PREAMBULO

La Constitucién espafola establece en su articQlajude la dignidad de la
persona, los derechos inviolables que le son intesey el libre desarrollo de la
personalidad, son fundamento del orden politice {adhaz social. Por su parte, tanto el
articulo 12 de la Declaracion Universal de DeredHamanos como el articulo 8 del
Convenio Europeo para la Proteccion de los Derethosanos y de las Libertades
Fundamentales, proclaman el derecho a la vidagajven la que nadie debe ser objeto
de injerencias arbitrarias. La jurisprudencia eefmfy de otros paises, y el propio
Tribunal Europeo de Derechos Humanos, ha venidonomiendo estos derechos y
valores a las personas cuya identidad sexual mcidei con la que se les asigno
erroneamente al nacer.

Sin embargo, el respeto a estos derechos y valor@siede considerarse pleno
en la mayoria de los paises, incluida Espafia, eneldida en que se parte de una
concepcion patolégica de la transexualidad que dengarantizar que la identidad
sexual reconocida por la sociedad sea la percipislantida por la persona, debiendo
estarse a lo deducido por un tercero a través dediagndstico psicoldgico o
psiquiatrico, que ademas por definicibn menoscabadignidad como persona.
Tampoco puede entenderse real y efectivo el respatpellos derechos y valores, si se
condiciona el reconocimiento registral de la iddedi sexual a que la persona deba
someterse a cambios fisicos impuestos por unanvisitarista y cisexista del género,
de tal modo que pese a que se conviene en quenadadd sexual no es un atributo que
dependa de la genitalidad o de las caracteristitsisas, incongruentemente la
legislacion de los diferentes paises ha venidoiexip bien la modificacion de los
caracteres sexuales primarios, como ocurria enfilaspan anterioridad a la Ley 3/2007,
de 15 de marzo, reguladora de la rectificacionstegide la mencion relativa al sexo de
las personas; o bien de los secundarios, como sureth actualidad en nuestro pais al
exigir aquella Ley que la persona haya sido trataddicamente durante al menos dos
afos para acomodar sus caracteristicas fisicascarf@spondientes al sexo reclamado.

El respecto a la dignidad humana, al libre dedarrd¢ la personalidad y al
derecho a la vida privada sin injerencias arbasgrimplica que cada persona debe tener
la facultad de escoger de manera autbnoma susnggscitales sin ningun tipo de
intromisién o interferencia, pudiendo desplegampgmapio plan de vida. Cuando de la
identidad sexual se trata, esto soOlo es posiblesspoderes publicos y la sociedad
reconocen y respetan el derecho a la identidadasexiopercibida, sin la exigencia de
los dos condicionantes que aparecen en la actdadida! articulo 4° de la Ley 3/2007,
relativos a que la persona acredite que le ha“gsidgnosticada disforia de género”, y
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que ha sido tratada médicamente durante al menssaflos para acomodar sus
caracteristicas fisicas a las correspondientesxal ieclamado.

El derecho a la identidad sexual o de género se @stfigurando como un
nuevo derecho humano, mas alla de un mero derechopkrsonalidad, que concebido
como el derecho a que se reconozca la identidadgakexitopercibida, permite hacer
efectivo el libre desarrollo de la personalidad, dekfecho a la vida privada sin
injerencias injustificadas, y en definitiva valomsno la dignidad humana. Destacan en
esta nueva orientacion los Principios de Yogyakas@bre la aplicacion de la
legislacion internacional de derechos humanos lanié& con la orientacion sexual y la
identidad de génergresentados ante las Naciones Unidas en 2007 poonasion
Internacional de Juristas y el Servicio Internaalopara los Derechos Humanos, en
cuyo Principio Tercero se indica que la orientacénrual o identidad de género que
cada persona defina para si, es esencial pararsonpbdad y constituye uno de los
aspectos fundamentales de su autodeterminacidigsidad y su libertad, instando a
los Estados a que adopten todas las medidas kegislaadministrativas y de cualquier
otra indole que sean necesarias para respetammeatea y reconocer legalmente el
derecho de cada persona a la identidad sexualgémgro que ella defina para si; y se
define la identidad sexual o de género como langieeinterna e individual del género
tal como cada persona la siente profundamente pgade corresponder o no con el
sexo asignado al momento del nacimiento, incluydadavencia personal del cuerpo,
qgue puede involucrar la modificacion de la apaigiacla funcion corporal a través de
medios médicos, quirargicos o de otra indole, sientue la misma sea libremente
escogida, y otras expresiones de género, incluyndestimenta, el modo de hablar y
los modales.

Este derecho a la identidad sexual autopercibidsada en una concepcion no
patolégica de la transexualidad, y respetuosa aeoautonomia y libertad de cada
individuo a ser él quien manifieste cual es su ssaotido y qué modificaciones
corporales quiere realizar, en su caso, en su cueparece recogido en la Ley
Argentina de 23 de mayo de 2012, por la que sdlestael derecho a la identidad de
género de las personas, asi como en la Ley de B&lg8 de abril de 2015. En Espafia
también se reconoce este derecho en la Ley anddtuBade julio 2014, y en la Ley
extremefa de 8 de abril de 2015, en ambos cases &yobadas por unanimidad en
sus respectivos parlamentos. En la misma linessdanblea Parlamentaria del Consejo
de Europa, en su Resolucion 2048 (2015) aprobada dé abril de 2015 (152 sesion),
sobre la discriminacion contra las personas trarsdeg en Europa, ha dado la
bienvenida al surgimiento de un derecho a la idadtisexual, que se traduce en el
derecho de toda persona al reconocimiento de suiddel sexual y al derecho de ser
tratado e identificado conforme a ésta, instandoloa Estados a instaurar
procedimientos, rapidos, transparentes y accesiblsados en la autodeterminacion,
gue permitan a las personas transexuales cammandire y el sexo en los certificados
de nacimiento, los documentos de identidad, losagmases, los diplomas y otros
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documentos similares, y a poner estos procedinmseatadisposicion de todas las
personas que deseen utilizarlos, independientendense edad y situacion. Ademas, la
Asamblea Parlamentaria del Consejo Europa tamipista ia los Estados a abolir los
tratamientos medicos obligatorios y el diagnéstde salud mental, como una
obligacion legal previa para el reconocimientoa@kentidad de género. Igualmente, la
Comision de Libertades Civiles, Justicia y Asurdesinterior de la Unidn Europea, en
su Informe de 8 de enero de 2014, sobre la hojatdade la UE contra la homofobia y
la discriminacion por motivos de orientacion sexeiatientidad de género [2013/2183
(IND], ha instado a los Estados miembros a establ® revisar los procedimientos
juridicos de reconocimiento del sexo o género aléimespetar plenamente el derecho a
la dignidad y la integridad fisica de las persdnass.

Considerando todo lo anterior, la presente leyetieomo objeto reconocer los
derechos a la identidad sexual y expresion de gémesi como prever una serie de
prohibiciones, infracciones y sanciones tendentgsotegerlos, tratando de erradicar
toda forma de discriminacion por razon de identidexiual o expresion de género, asi
como las conductas que menoscaban la dignidadsdmetaonas por razén de identidad
sexual o expresion de género.

En el Titulo Preliminar se contiene la definiciGidentidad sexual o de género,
junto a otras, siguiendo la descripcion que apaezcdéos Principios de Yogyakarta,
respetuosa con una concepcion no patolégica dandaexualidad, y con la libertad y
autonomia personal, siendo cada persona quienmaler disefiar su plan de vida y
decidir sobre su cuerpo, sin que se condicionee@nocimiento de su derecho a la
identidad sexual a la existencia de un previo diatico, que al no ser la transexualidad
una enfermedad mental es imposible emitir, ni a lgupersona deba acomodar sus
caracteres sexuales primarios o secundarios aalomnes impuestos por una sociedad
que debe respetar la diversidad sexual. Al respedt@nunciar los principios que
inspiran esta ley, destaca el de autodeterminaigdia identidad sexual y expresion de
género.

En este Titulo también se establece el ambito tieaan de esta Ley, que al
tener por objeto el reconocimiento de un dereche lgace posible el respeto a la
dignidad humana, al libre desarrollo de la perddadly el respeto a su vida privada, se
extiende a todas las personas que se encuentterrigario espafol, con independencia
de su nacionalidad y situacion legal, si bien @im&n registral tiene su ambito
subjetivo limitado por la propia legislacion regadtaplicable.

v
En el Titulo Primero se reconocen los derechos iddatidad sexual y a la

expresion de género, y su ejercicio, imponiendoespeto a todas las personas que
componen la sociedad, y por supuesto a los pogétdios, en tanto que los derechos
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a la identidad sexual y a la expresién de génermipen hacer efectivos derechos y

valores fundamentales, entre ellos el principiodealiscriminacion por razén de sexo.

La inclusién social del colectivo de personas cgatidad sexual no coincide con la

asignada al nacer, en plenas condiciones de igljaleiguiere en primer término que se
deje de considerar tal circunstancia como una e@@ad mental en los manuales
internacionales de diagndstico, lo que estigmatieate colectivo y es una afrenta a su
dignidad humana; y en segundo término exige quesgete la identidad sexual y la

expresion de género de todas las personas, pa toslaniembros de la sociedad y en
todos los @mbitos sin excepcion, sin que sea ablmidiscriminar (al no aceptar lo que

implica respetar la identidad sexual) a aquellassgreas cuya sexo registral fue

determinado erroneamente por no coincidir con sentidad sexual (personas

transexuales, intersexuales) o con la forma enegpeesan su genero (personas con
variantes de expresion de género), frente a |aopas, estadisticamente mayoritarias,
en las que si coincide su sexo registral y su idattsexual (personas cisexuales).

La Ley advierte expresamente que las personas egwer edad también son
titulares del derecho a la identidad sexual. Losores transexuales fueron excluidos
expresamente de la Ley 3/2007, lo que lejos dedatem su interés superior tal y como
impone a los érganos legislativos la Convenciérresds Derechos del Nifio, les ha
obstaculizado el respeto a sus derechos fundaresntple han quedado menoscabados
al obligarles a exponer publicamente que su nomexo registral no coinciden con el
sexo que sienten y muestran. Esta ley los incluyalistincion junto al resto de las
personas transexuales, siendo la Unica peculiagdaddeban actuar a través de sus
representantes legales, salvo que retnan lasentfsi condiciones de madurez, al igual
qgue el resto de los menores. La Ley Organica 1/18661l5 de enero, de proteccion
juridica del menor, tras su reforma por la Ley P&, de 28 de julio, de modificacion
del sistema de proteccién a la infancia y a la egl@ncia, establece en su articulo
11.1,1) como uno de los principios rectores dedaacion de los poderes publicos en
relacion con los menores, el libre desarrollo de psusonalidad conforme a su
orientacion e identidad sexual. Como se ha expuséto reconociendo el derecho a la
identidad sexual autopercibida, sera posible quieshrrollo de la personalidad de los
menores conforme a su identidad sexual sea veadete libre. Por ello, la Asamblea
Parlamentaria del Consejo Europa, en la citadalRaéa de 22 de abril de 2015, tras
instar a los Estados a instaugocedimientos, rapidos, transparentes y accesibles
basados en la autodeterminacion, que permitan pel@®nas transexuales cambiar el
nombre y el sexo en los certificados de nacimieativierte que estos procedimientos
deben ser a disposicion de todas las personasegeen utilizarlos independientemente
de su edad.

Otro de los colectivos a los que tradicionalmentese ha reconocido sus
derechos es el de las personas intersexualeggtersonas nacidas con una anatomia
reproductiva o sexual gue no parece encajar eddfsiciones tipicas de masculino y
femenino, y que han venido siendo objeto de cisuginitales que, sin tener ningun
objetivo de mejora en el funcionamiento fisiolégicoon el Unico fin de adecuarlos a lo
establecido como normal, se han realizado antesjugela propia persona pueda
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expresar su opinidon al respecto. Por ello, la Leytgge la identidad sexual de estas
personas prohibiendo tales cirugias en recién ascidse les reconoce el derecho a su
identidad sexual, en cuyo ejercicio podran insarektificacion de la mencién relativa
al sexo registral en el Registro Civil, disponiemlee en el asiento de nacimiento de la
persona intersexual recién nacida, su sexo constana No determinado, entre tanto lo
determine la propia persona.

En tal sentido, la Resolucion de 22 de abril de52@k la Asamblea
Parlamentaria del Consejo Europa, insta a los Bstadconsiderar la inclusion de una
tercera opcion de sexo o0 género en los documeetidedtidad de las personas que lo
deseen. Algo que en una sociedad respetuosa adinesidad sexual, debe hacerse
extensible a las personas con variante de expre@ogénero, esto es, personas que
expresan su género de una manera que no coincideelcgénero asignado en el
momento del nacimiento, tales como las personagefjw personas de género
diferenciado, asi como a quienes definen su génemo “otro”. Ademas, en la
sociedad actual, se va imponiendo la irrelevanelasexo en el trafico juridico, siendo
posible felizmente incluso el matrimonio entre paes del mismo sexo gracias al
matrimonio igualitario, apareciendo debilitada émeoepcion del sexo como estado civil.

El ejercicio del derecho a la identidad sexual pregion de género no esta
supeditado a que la persona inste la rectificacistral de la mencién relativa al
sexo, ni se limita a ella, debiendo respetarselpsociedad en cualquier caso. A tal
efecto, junto a un procedimiento de rectificaci@yistral rdpido, transparente y
accesible, y basado en la autodeterminacion, ¢ainyo insta a los Estados el Consejo
de Europa, esta Ley impone el respeto a la idehsdaual expresada por la persona, a
su solo requerimiento, arbitrando un sistema queipe identificar a la persona sin
menoscabar su dignidad, en aquellos casos en éfaquaturaleza de la gestion haga
necesario registrar los datos obrantes en el Redlstil, en el documento nacional de
identidad o en el pasaporte, y no se haya procedidsu rectificacion. El uso
fraudulento de los mecanismos de rectificacion exopiados en la Ley, puede ser
evitado acudiendo a la institucién comun del fradeédey. En cualquier caso, para una
mayor garantia, se prevé que las segundas o véerniectificaciones del sexo registral,
s6lo podran ser realizadas previa autorizaciércjadi

Vv

El Titulo Segundo tiene por objeto la proteccioniatederechos a la identidad
sexual y expresion de género, contra conductasespetuosas con tales derechos y
contra la discriminacion fundada en la identidadusé en diferentes dmbitos. En el
sanitario se prohiben ciertas conductas médicasialpgicas que se consideran
contrarias a los derechos a la identidad sexuatpoesion de género, se prevén las
prestaciones especificas a que tienen derechetasmas transexuales e intersexuales
en el ambito de competencias del Sistema Nacian&adud, y se expone el trato a que
han de tener derecho estas personas para no ineardiscriminacion por razon de
identidad sexual en la atencion sanitaria.
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En el ambito social y laboral, siguiendo las coesadiones contenidas en la
Resolucién del Parlamento Europeo, de 8 de octidr2015, sobre la aplicacion de la
Directiva 2006/54/CE del Parlamento Europeo y dehsgjo, de 5 de julio de 2006,
relativa a la aplicaciéon del principio de igualda& oportunidades e igualdad de trato
entre hombres y mujeres en asuntos de empleo yaoduy y siguiendo lo informado
por la Organizacion Internacional del Trabajo en segundo informe sobre
discriminacion en el ambito laboral del afio 200&nysu informe global del 2011, se
incluyen como “nuevas formas de discriminacion” esadas en la identidad sexual
mencionando ademas aquellas relativas al estilodde A tal efecto, ademas de incluir
una aclaracion genérica a que la discriminacionrapdn de identidad y expresion de
género se ha de entender contenida en las praibgide discriminacion por razon de
sexo y otras condiciones personales, mediante isp@dicion final se modifica la
expresion orientacion sexual que se incluye en nosas disposiciones, para sustituirla
por orientacion e identidad sexual, conscientequ#ela visibilizacién también es muy
importante en el ambito legislativo, no siendo @afite en materias como la presente,
una prohibicion de discriminacion implicita. Asimis se incluyen medidas de accién
positiva en materia laboral, esenciales en un teteaninoritario como el de las
personas transexuales y que tradicionalmente sistwaabocado por la propia sociedad
a la exclusion social. En particular, se las aaifexpresamente como personas en
riesgo de exclusion social y merecedoras de medidassercion laboral, y se prevé
una cuota de reserva de puestos de trabajo paanpsrtransexuales, tanto en el sector
publico como en el privado, que se cifra en el 4 3@0, siguiendo medidas similares
emprendidas en otros paises.

En el ambito educativo, penitenciario y deportigor su importancia se insiste
en la existencia del derecho a la identidad sexlmlue ello comporta en su ejercicio.
Al tratarse de un derecho sin cuyo respeto quedartimerada la dignidad humana, el
libre desarrollo de la personalidad y del derechta aida privada sin injerencias
injustificadas, y formar por tanto parte del orgerlico, no seria admisible que en las
competiciones deportivas que se puedan realizBispaia no se respete tal derecho por
la propia normativa interna de las entidades pesagle las organizan, que por tanto
deben respetar estos derechos y valores conshales

En los medios de comunicacién es esencial quatsdxualidad sea tratada de
una manera respetuosa y con un lenguaje correotque el uso del lenguaje no es
neutro, y contribuye decididamente a la inclusidexclusion social de las personas
transexuales. Como ha advertido la Asamblea Pani@ma del Consejo de Europa, el
conocimiento del publico en general sobre la siuade las personas transexuales es
generalmente insuficiente, y son escasas las iafdones exactas e imparciales
difundidas por los medios de comunicacion sobre éstna. Esto genera mayores
niveles de prejuicio y de hostilidad, que podrianevitados.

El Titulo lll contiene un régimen sancionador, pagaellas situaciones que no
cuenten con su propio régimen aplicable en cagbsgeminacion. En las dos primeras
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disposiciones finales se reforma la legislacionistea) para adaptarla a esta Ley,
modificando al efecto el articulo 54 de la Ley €Reqgistro Civil para suprimir la
prohibicibn de nombres que induzcan a error en touah sexo, incorporando el
principio de libre eleccion del nombre propio, yatomo aparece regulado en la Ley
20/2011, de 21 julio, del Registro Civil. En lagsentes disposiciones finales se
modifican los numerosos preceptos de leyes estagale prevén la discriminacion por
orientacion sexual, para afadir la expresion “etidad sexual”, tanto en el ambito
laboral como en otros, y se encomienda al Gobikerimeclusion, en el plazo maximo de
tres meses desde la entrada en vigor de la Leya @gencion especializada a las
personas transexuales e intersexuales dentro giele@@ sobre la cartera de servicios
comunes del Sistema Nacional de Salud, asi cormofl#ificacion de los curriculos
basicos de Educacion Infantil, Primaria y Securadari

TITULO PRELIMINAR
Disposiciones generales

CAPITULO |
Objeto, definiciones y principios

Articulo 1.Objeto de esta ley

Esta ley tiene por objeto:

a) Garantizar el derecho a la identidad sexualadepkrsonas transexuales e
intersexuales, asi como el derecho a la libre sikjmede género, haciendo posible el
respeto a su dignidad humana y el libre desaradlda personalidad conforme a su
identidad sexual, asi como el respeto a su videagai.

b) Erradicar toda forma de discriminacién por razie identidad sexual o
expresion de género, asi como las conductas quesceren la dignidad de las
personas por razén de identidad sexual o expregi@&nero, estableciendo al efecto un
régimen de infracciones y sanciones.

c) Prever medidas de discriminacion positiva qudifen la inclusion social de
las personas transexuales.

Articulo 2. Definiciones

A efectos de esta ley se entiende por:

a) ldentidad sexual o de género: la vivencia iteenindividual del sexo o
género tal y como cada persona la siente, perciloketgrmina, sin que deba ser
determinada por terceros, pudiendo correspondeo @om el sexo asignado en el
momento del nacimiento, y pudiendo o no involutaanodificacion de la apariencia o
la funcion corporal a través de medios farmacoligyiquirirgicos o de otra indole,
atendiendo a la voluntad de la persona.



Plataforma por los Derechos Trans #NadieSinldentidad

El Hombre Transexual, Generem, Asociacion de Transexuales de Catalunya-Libertad, Vision Trans, Aperttura,
Asociacion de Transexuales de Andalucia-Sylvia Rivera, Chrysallis Asociacion de Familias de Menores Transexuales

b) Expresion de género: forma en la que cada parsanifiesta 0 expresa su
género, pudiendo coincidir o no con los esterestgmriales asociados al sexo asignado
en el momento del nacimiento.

c) Persona transexual: persona cuya identidad ke&u@incide con el sexo que
le asignaron al nacer.

d) Persona intersexual: persona que nace con uat@naia reproductiva o
genital que no parece encajar en las definicidpésas de masculino y femenino.

e) Personas con variante de expresion de génesmrnaeque expresa su género
de una manera que no coincide con las expectativamles mas habituales con
respecto a su sexo.

f) Discriminacion: hay discriminaciéon cuando unassma haya sido, sea o
pueda ser tratada de modo menos favorable quemsauacion analoga o comparable,
por motivos de identidad sexual o expresion de @éne cuando una disposicion,
criterio o0 practica aparentemente neutros puedasi@tar una desventaja particular a
personas por motivos de identidad sexual o exprekdénero.

g) Discriminacion multiple: hay discriminaciéon mple cuando ademas de
discriminacion por motivo de identidad sexual orespn de género, una persona sufre
conjuntamente discriminacion por otro motivo redagien la legislacion europea,
nacional o autonémica.

J) Acoso: cualquier comportamiento o conducta qoe nazones de identidad
sexual o expresion de género se realice con ebpitopo el efecto de atentar contra la
dignidad de la persona, o de crear un entorno iddtario, hostil, degradante, ofensivo
0 segregador.

k) Represalia: trato adverso o efecto negativosgugroduce contra una persona
como consecuencia de la presentacidén de una gurgaeclamacion, una denuncia, una
demanda o un recurso, de cualquier tipo, destimadwuitar, disminuir o denunciar la
discriminacion o el acoso al que esta sometidasidtasometida.

[) Victimizacion secundaria: se considera victingiba secundaria al perjuicio
causado a las personas que hagan expresion densidadl sexual que, siendo victimas
de discriminacion, acoso o represalia, sufren tesecuencias adicionales de la mala o
inadecuada atencion por parte de los responsaldleiatrativos, instituciones de
salud, policia o cualquier otro agente implicado.

Articulo 3.Principios

Los principios de esta ley seran:

a) Autodeterminacion de la identidad sexudipye expresion de género, como
exigencias de la dignidad humana, del libre deBarde la personalidad y del derecho
a la vida privada sin injerencias injustificadas.

b) Respeto al derecho a la intimidad, sin queotaion de persona transexual
o intersexual, asi como sus caracteristicas sexualeedan ser objeto de intromisién
ilegitima.

c) No discriminacion por razén de identidad sexuekpresion de género.
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d) Interés superior del menor transexual e inxersle garantizando su identidad
sexual y su no discriminacion por tal razon, asinaoel libre desarrollo de su
personalidad conforme a su identidad sexual.

~ CAPITULO Il
Ambito de aplicacion

Articulo 4. Titulares de los derechos y personas obligadas

1. Todas las personas que se encuentren en feregpanol son titulares de los
derechos a la identidad sexual y expresién de gégedemas derechos previstos en
esta Ley. Respecto a los datos registrales dedesoqas extranjeras, se aplicara lo
previsto en la Ley del Registro Civil, asi comolamormativa de la Unién Europea y
en los tratados e instrumentos internacionaleswegeen Espana.

2. Todos los poderes publicos, asi como todasdesopas y entidades que se
encuentren en territorio espafnol, con independedeiau naturaleza juridica, estan
obligadas a respetar los derechos a la identidaglabg a la expresion de género y
demas derechos reconocidos en esta Ley, en losmg&previstos en la misma.

TITULO PRIMERO
Reconocimiento de los derechos a la identidad sexyaa la expresion de género

CAPITULO |
Derecho a la identidad sexual

Articulo 5.Derecho a la identidad sexual

Todas las personas, incluidas las menores de eelaely derecho:

a) Al reconocimiento de la identidad sexual autojpédta.

b) Al libre desarrollo de su personalidad conforaeda identidad sexual
autopercibida, sin sufrir presiones o discriminagar ello.

c) A ser considerada en los ambitos publicos yaoiié de conformidad a su
identidad sexual, y en particular a ser identifecadtratada de acuerdo con dicha
identidad.

d) A que se respete su integridad fisica y psiguasa como sus opciones en
relacién a sus caracteristicas sexuales y su vivelecla identidad sexual.

Articulo 6.Ejercicio del derecho a la identidad sexual

1. A su solo requerimiento, debera respetarseelatidad sexual expresada por
la persona, siendo nombrada con el nombre queuadygtratada conforme al sexo
manifestado a todos los efectos, teniendo derecliizar las instalaciones reservadas
al sexo manifestado, tanto en los ambitos publkionso privados.
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2. En aquellas circunstancias en que la persora skxbnombrada en publico, o
su nombre vaya a quedar expuesto de forma puliliiaamente debera utilizarse y
figurar el nombre propio elegido. Igualmente entaetas personales de identificacion,
tanto de servicios publicos como privados, asi cemdos boletines de notas y en las
ndminas de salarios, Unicamente figurara el nonmbopio elegido por razones de
identidad sexual. En todos los casos, el nombrpiprelegido debera aparecer en la
misma forma en que aparezca el nombre del redasgeersonas.

Cuando la naturaleza de la gestion haga necesayigtrar los datos obrantes en
el Registro Civil, en el documento nacional de tad o en el pasaporte, y no se haya
procedido a su rectificacion, a solicitud de laspea interesada o su representante legal
Gnicamente figurara las iniciales del nombre regiistprecedido del nombre propio
elegido por razones de identidad sexual, y segd&ldos apellidos completos y del
namero de documento nacional de identidad o paapor

3. El ejercicio de este derecho en ningun casogoedtar condicionado a la
previa exhibicion de informe médico o psicologidguao, ni a la previa modificacién
de la apariencia o funcidn corporal de la persotra\as de procedimientos medicos,
quirdrgicos o de otra indole, sin perjuicio deletdio de las personas transexuales o
intersexuales a hacer uso de tales medios.

4. En el caso de los menores de edad, los padesssfienten la patria potestad
ejerceran este derecho en nombre de sus hijosiexteiodal interés superior del menor
al libre desarrollo de su personalidad conformai adentidad sexual, salvo que de
acuerdo con su madurez, los menores puedan ejgroitai mismos este derecho.

CAPITULO Il
Derecho a la expresion de género

Articulo 7.Derecho a la expresion de género

Todas las personas, incluidas las menores de édaén derecho a la libre
expresion de género, asi como a que se respetepaoses en relacion a su expresion
de género.

CAPITULO 1l
Adecuacion de los datos personales a la identidaexaial y expresion de género

Articulo 8. Mencion relativa al sexo y nombre de las persomdsrsexuales en el
Registro Civil

1. En caso de que una persona nazca con una aaatgpndductiva o genital
que no parezca encajar en las definiciones tipieagnasculino y femenino, en la
circunstancia relativa al sexo del nacido de swendsi registral constara No
determinado, siendo la mencién que figurara eroelichento nacional de identidad y
en el pasaporte, con la abreviatura ND.

2. Una vez que la persona manifieste su identigxdiad, sus representantes
legales, o ella misma de acuerdo con su madurelzapaolicitar la rectificacion de la
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circunstancia relativa al sexo, y en su caso debmame nombre propio, mediante
expediente gubernativo a promover ante el Encargati®egistro Civil del domicilio

del solicitante, sin que sea requisito acreditardentidad sexual mediante informe
meédico o psicologico alguno, ni acreditar el som&nto a tratamiento médico alguno.

Articulo 9. Mencion relativa al sexo y nombre de las persomassexuales en el
Registro Civil

1. Las personas, incluidas las menores de edady mentidad sexual no
coincida con el sexo que figura inscrito en el Begi Civil, podran solicitar la
rectificacion del asiento correspondiente al setemiendo la inscripcion eficacia
constitutiva.

2. El procedimiento de rectificacion del asientarespondiente al sexo se
tramitara por el Encargado del Registro Civil demikilio del solicitante, mediante
expediente gubernativo promovido por la personas&&ual o, en su caso, por sus
representantes legales.

3. En la solicitud de rectificacion registral senif@stara poseer la condicién de
persona transexual, requiriendo la rectificacidgisteal del asiento correspondiente al
sexo, indicando en su caso el nuevo nombre prdeigid®e. Asimismo, la persona
interesada podra incluir en la solicitud la peticite traslado total del folio registral.

4. No sera requisito acreditar la condicion alegagaiante informe médico o
psicolégico alguno, ni acreditar el sometimientoadamiento médico alguno.

5. La rectificacion de la mencion relativa al seegistral y, en su caso, el
cambio de nombre, no alterara la titularidad dedlErechos y obligaciones juridicas que
pudieran corresponder a la persona con anterioadsstas inscripciones.

6. No se dara publicidad sin autorizacion espetgah rectificacion registral de
la mencidn relativa al sexo y nombre de la persona.

Articulo 10.Mencidn relativa al sexo y nombre de las persoras diversa expresion
de género

Las personas cuya expresion de género no coinoidalgénero asignado en el
momento del nacimiento, podran solicitar la recdifion del asiento correspondiente al
sexo, y en su caso del nombre, solicitando quedigl sexo que coincida con su
expresion de género, o en caso de no coincidiunimga expresion No determinado.

Articulo 11.Posteriores rectificaciones del sexo registral

1. La rectificacion registral del sexo conformetasente ley, una vez realizada,
s6lo podra ser modificada nuevamente previa a@icidon judicial, tras expediente de
jurisdiccién voluntaria resuelto por el Juez denferia Instancia correspondiente al
domicilio de la persona promotora.

2. La legitimacion para promover el expediente esponde a la persona cuyo
sexo registral se inste modificar, 0 a sus reptas&s legales. La intervencion de
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Letrado y Procurador para promover este expedsate facultativa, siendo preceptiva
la intervencion del Ministerio Fiscal.

3. La nueva rectificacién se concedera salvo quacsedite la existencia de
fraude de ley.

Articulo 12. Rectificacion de datos en el documento nacionaliddmtidad, en el
pasaporte y en los titulos

1. Si la persona transexual o intersexual dispaisierdocumento nacional de
identidad o de pasaporte, tras la rectificaciomotacion registral se procedera a la
expedicion de nuevos documentos a peticién decldopa interesada, su representante
legal o persona autorizada por aquél, conservanelosegsmo numero del documento
nacional de identidad. Lo mismo se procedera rés@elas personas cuya expresion de
género no coincida con el género asignado en elantwmdel nacimiento y hayan
solicitado la rectificacion registral.

2. Las autoridades, organismos y entidades, cuahujue sea su naturaleza,
incluidas las privadas, que hayan expedido tituldiplomas, reconocimientos o
certificados a personas que rectifiquen su sexistrao cambiado su nombre por su
condicion de persona transexual o intersexuallieitsd de éstas deberan reexpedir un
duplicado de los mismos, modificando los datogirala al sexo y en su caso nombre, y
manteniendo el mismo numero de serie o registrdigueare en el original.

3. A efectos de abono de tasas o costes por reeipede los documentos
previstos en este articulo, la rectificacion deniancion del sexo y nombre no
devengara derecho econdémico alguno a favor de glelea reexpedirlos.

Articulo 13.Rectificacion de datos ante las Administraciondslipas y demas sujetos

1. El Encargado del Registro Civil notificara decaf la rectificacion de la
mencion relativa al sexo registral, y en su caszagibio de nombre, a las autoridades y
organismos que reglamentariamente se determingeguicio de esta notificacion, las
Administraciones publicas a las que la personaréetela 0 su representante legal
solicite la rectificacion de aquellos datos pordrabido modificados en el Registro
Civil, procederan al mismo una vez se les acréditeodificacion registral.

2. Las autoridades, organismos y entidades, cuahkujue sea su naturaleza,
incluidas las privadas, en cuyos archivos, baseslales y demas ficheros figure
referencia a la identificacion anterior de la paeso a cualquier dato que haga conocer
su condicion de persona transexual o intersexualcepderan a su eliminacion y
rectificacion a instancia de la persona interesadde su representante legal, con
excepcion de las referencias necesarias en elriblstmédico confidencial de la
persona.

TITULO SEGUNDO
Proteccion de los derechos a la identidad sexuakypresion de género

CAPITULO |
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Proteccién en el &mbito sanitario

Articulo 14.Prohibicién de conductas médicas o psicolégicadremias a los derechos
a la identidad sexual o expresion de género

1. Se prohibe el uso de terapias aversivas y dguianotro procedimiento que
suponga un intento de conversion, anulacién o siprede la identidad sexual
autopercibida o de la expresion de género mandasta

2. En caso de que una persona hazca con una aaagproductiva o sexual que
no parezca encajar en las definiciones tipicasakxulino y femenino, no se practicara
cirugia alguna tendente a modificar la anatomiaiaedel recién nacido. Una vez se
autodetermine la identidad sexual, se podra inténegiirirgicamente a instancia de la
persona intersexual o de sus representantes legales

Articulo 15.Prestaciones del Sistema Nacional de Salud

1. Dentro del a&mbito de competencias del SistemeioNal de Salud, las
personas transexuales e intersexuales tienen deaech

a) Tratamiento hormonal, que en el caso de los reemde edad comprendera
tratamiento para el bloqueo hormonal al inicio de plubertad, situacion que se
determinara utilizando datos objetivos como la miédi del nivel de estradiol y
testosterona, la velocidad de crecimiento o la mede los ovarios y las gbnadas, para
evitar el desarrollo de caracteres sexuales sedoedao deseados; y tratamiento
hormonal cruzado de los menores en el momento adecde la pubertad para
favorecer que su desarrollo corporal se correspoodal de las personas de su edad, a
fin de propiciar el desarrollo de caracteres sesusecundarios deseados.

b) Proceso quirldrgico genital, feminizacion corpgréacial, y masculinizacion
corporal y facial.

c) Material protésico.

d) Tratamientos que tiendan a la modulacién ded totimbre de la voz.

2. Antes del inicio de los tratamientos hormonakefrecera la posibilidad de
congelacion de tejido gonadal y células reprodastpara su futura recuperacion.

Articulo 16.No discriminacion por razon de identidad sexualaatencion sanitaria

1. Las personas transexuales e intersexuales ta@arecho a recibir la atencion
sanitaria que demanden por su condicidén, sin eatigation, segregacion ni
discriminacion.

2. Las personas transexuales e intersexuales téarenho a la libre eleccion de
meédico especialista para las prestaciones espEfievistas para estas personas en la
cartera de servicios comunes de atencion espexalizn las mismas condiciones que
el resto de los usuarios del Sistema Nacional dedS&simismo tienen derecho al
acceso a bancos de ovulos y esperma en igualdadndiiciones que el resto de los
usuarios del Sistema Nacional de Salud.
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3. Las personas transexuales e intersexuales ta@recho a ser informadas de
las opciones clinicas disponibles entre las presias especificas previstas para estas
personas en la cartera de servicios comunes dei@ieaspecializada, asi como a
decidir libremente sobre las mismas, en las misomssliciones que el resto de los
usuarios del Sistema Nacional de Salud, confornmla &egislacion aplicable a la
autonomia del paciente y derechos y obligacionesaaria de informacion.

4. Las intervenciones quirdrgicas genitales a meole edad seran licitas si
existe previa autorizacion judicial, atendiendoirgterés superior del menor y de
acuerdo a su edad y madurez. Para el resto ladagioeges especificas, el
consentimiento de los menores de edad se otorgangepresentacion, o por el propio
menor si estd emancipado o es mayor de dieciséis, @dnforme a la legislacion
aplicable a la autonomia del paciente y derechosbigaciones en materia de
informacion.

5. La asistencia psicologica a las personas traasex e intersexuales sera la
comun prevista para el resto de los usuarios d#ei®a Nacional de Salud, sin que
quepa condicionar la prestacion de asistencia as@niespecializada prevista en el
articulo anterior a que previamente se deban sonaetxamen psicoldgico o a la
existencia de diagnaostico alguno.

CAPITULO II
Proteccion en el ambito social y laboral

Articulo 17.Prohibicion de discriminacion por razéae identidad sexual y expresion
de género

Se entendera prohibida la discriminacion por ragénidentidad sexual y
expresion de género, en las prohibiciones de digtaicion por razén de sexo y otras
condiciones personales contenidas en la legisldalioral y social.

Articulo 18. Consideracion como personas en riesgo de exclusieial y con
necesidades de insercion laboral

Las personas transexuales seran consideradassaltsdefectos como personas
en riesgo de exclusidn social y con necesidadé@sseecion laboral.

Articulo 19.Cuota de reserva de puestos de trabajo para pesstaasexuales

1. Las empresas publicas y privadas que emplean rionero de 100 o mas
trabajadores vendran obligadas a que de entre, @lomenos, el 1 por 100 sean
personas transexuales. EI computo mencionado amtemte se realizara sobre la
plantilla total de la empresa correspondiente,quiata que sea el nimero de centros de
trabajo de aquélla y cualquiera que sea la formeodé¢ratacion laboral que vincule a
los trabajadores de la empresa. Igualmente sedarteque estaran incluidas en dicho
computo las personas transexuales que se encuamirarada momento prestando
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servicios en las empresas publicas o privadas,iradwde los contratos de puesta a
disposicion que las mismas hayan celebrado conemagide trabajo temporal.

2. En las ofertas de empleo publico se reservaréupn para ser cubierto por
personas transexuales, en los términos estableeilda normativa reguladora de la
materia.

CAPITULO Il
Proteccion en el ambito educativo

Articulo 20.Alumnado transexual

1. En los centros docentes, cualquiera que seatlaateza de éstos y el nivel
educativo, el alumnado transexual tiene derechdil@an y ser nombrado con el
nombre elegido conforme a su identidad sexualsgraconsiderado a todos los efectos
y actividades que se programen de acuerdo a taiddel sexual, incluyendo el uso de
uniformes, asi como al uso de todas instalaciomedoome a la identidad sexual
manifestada, incluyendo los aseos y los vestuarios.

2. Sin perjuicio del nombre e sexo que figureciafinente, cuando el nombre y
el sexo o género del alumnado transexual vaya @eegrapublicamente, o vaya a ser
llamado publicamente, lo sera de acuerdo al nomldentidad sexual manifestada por
el alumnado o sus representantes legales, figurtalds circunstancias en la misma
forma en que aparezca el nombre y el sexo o gésmesto del alumnado, incluyendo
los boletines de notas.

3. El ejercicio de estos derechos en ningun cadoapcestaran condicionados a
la previa exhibicién de informe médico o psicol@gaguno.

Articulo 21.Medidas de formacion y prevencion

Las administraciones educativas, dentro del amiléo sus respectivas
competencias, consideraran la puesta en marchadelas para fomentar el respeto a
la diversidad sexual, y prevenir las situacionesc®so o discriminacion por razon de
identidad sexual y expresion de género.

CAPITULO IV
Proteccion en el ambito penitenciario

Articulo 22.Personas transexuales internadas en centros peangens

1. En los centros penitenciarios y demas instatesialestinadas a la privacion
de libertad, las personas internadas tienen der@skeo consideradas a todos los efectos
de acuerdo a tal identidad sexual, tanto en etlesastalaciones como en la practica de
actividades y cacheos, siendo nombradas con el neoralegido conforme a su
identidad sexual.

2. A solicitud de la persona interesada, por ragzateeseguridad la Direccion del
centro penitenciario adoptara las medidas necespeea que el uso de la celda por
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parte de hombres transexuales sea individual, opadido con otros hombres
transexuales.

CAPITULO V
Proteccion en el ambito del deporte

Articulo 23.Précticas deportivas respetuosas con la diversisiexlial

Las Administraciones publicas, dentro del ambito des respectivas
competencias, promoveran y velaran para que lcipation en la practica deportiva y
de actividad fisica se realice en términos de dadlsin discriminacién por motivos de
identidad sexual o expresion de género, con plespeto a los derechos reconocidos en
esta Ley.

Articulo 24.Respeto al derecho a la identidad sexual en lastfm@s deportivas

En los eventos y competiciones deportivas que aeea en territorio espaniol,
sea cual sea su naturaleza y nivel, tanto fedetadw popular, se considerara a las
personas que participen atendiendo a su identiebak a todos los efectos, incluidas
las categorias por sexo caso de distinguirse yselde las instalaciones, sin que tal
consideracion esté condicionada a la previa exbibide informe médico o psicolégico
alguno.

CAPITULO VI
Proteccion en los medios de comunicacion y en lasdies sociales

Articulo 25.Tratamiento publico digno de la transexualidad

1. Los medios de comunicacion, y quienes intervenga ellos, trataran la
transexualidad con respeto, sin referirse a elala® términos propios de una patologia
mental ni empleando expresiones vejatorias hasigpéasonas por su identidad sexual,
utilizando el adjetivo transexual siempre preceddin un sustantivo, y usando el
articulo femenino o masculino que corresponda anidm de la identidad sexual de la
persona a la que se refiera.

2. El tratamiento previsto en el apartado antaaarbién se debe seguir en las
redes social y sitios web por quienes intervengalog mismos, estando obligados los
prestadores de un servicio de la sociedad de daniafcion, a la retirada inmediata de
expresiones contrarias a la dignidad de las perponaazon de identidad sexual o
expresion de género, vejatorias o de incitacioa &idlencia por razén de identidad
sexual o expresion de género, contenidas en suidiso redes sociales de las que sea
responsable, una vez tenga conocimiento efectivosiede tales expresiones.

TITULO TERCERO
Infracciones y sanciones en materia de identidad seal y diversidad de género
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CAPITULO |
Régimen comun de infracciones y sanciones

Articulo 26.Ambito

El régimen de infracciones y sanciones que se lestaten este titulo serd
comun en todo el territorio del Estado, sin peruie las infracciones y sanciones que
puedan establecer las comunidades autbnomas gmoétie de sus competencias.

Articulo 27.Sujetos

1. Esta ley se aplicard a los responsables defriacamdn, personas fisicas o
juridicas, que incurran en las acciones u omisiategsrminadas como infraccion en
esta ley y en la legislacién autonémica correspntdi

2. La responsabilidad sera solidaria cuando seaosvas responsables y no sea
posible determinar el grado de participaciéon deaaauwb de ellos en la comision de la
infraccion. Seran responsables solidarios las pesstisicas y juridicas privadas por el
incumplimiento de las obligaciones que conlleverdaber de prevenir la infraccion
administrativa cometida por otros.

Articulo 28.Concurrencia con el orden jurisdiccional penal

1. No podran sancionarse los hechos que hayan ssidoionados penal o
administrativamente, en los casos en que se apdesigdad de sujeto, de hecho y de
fundamento.

2. En los supuestos en que las infracciones pudseaconstitutivas de ilicito
penal, las Administraciones publicas pasaran dotale culpa al 6rgano judicial
competente o al Ministerio Fiscal y se abstendra sdguir el procedimiento
sancionador mientras la autoridad judicial no dexatencia firme o resolucién que
ponga fin al procedimiento o mientras el Ministeffoscal no comunique la
improcedencia de iniciar 0 proseguir actuaciones.

3. De no haberse estimado la existencia de ilp@tmal, o en el caso de haberse
dictado resolucion de otro tipo que ponga fin alcedimiento penal, la Administracion
publica competente continuara el expediente saadmmen base a los hechos que los
Tribunales hayan considerado probados.

CAPITULO II
Infracciones y sanciones

Articulo 29.Infracciones
1. Las infracciones administrativas se calificaimooleves, graves y muy

graves, en atencién a la naturaleza de la obligatioumplida y a la entidad del
derecho afectado.
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2. En todo caso, y sin perjuicio de lo que se éstah en la legislacion
autonOmica, son infracciones administrativas leves:

a) Utilizar o emitir expresiones vejatorias conéra personas o sus familias por
su identidad sexual y/o expresion de género emestgrion de servicios publicos, en
cualquier medio de comunicacién, en discursos ervenhciones publicas, o en las
redes sociales.

b) No respetar el derecho a la identidad sexuatpwesion de género de las
personas, siempre que la conducta u omision natehgaracter de infraccion grave o
muy grave. En particular, se considerara faltaedpato el dirigirse a las personas por
el sexo o el nombre contrarios al que se corresggoada identidad sexual o0 expresion
de género manifestada, asi describir o identifecgrersonas transexuales de manera
contraria a la que se corresponde a su identidadhke

c) No facilitar la labor o negarse parcialmente dalborar con la accién
investigadora de los servicios de inspeccion deAldsiinistraciones Publicas en el
cumplimiento de los mandatos establecidos en ksepte ley.

3. En todo caso, y sin perjuicio de lo que se éstah en la legislacion
autondémica, son infracciones graves:

a) La reiteracion en el uso o emisién de expresio@atorias por razon de
identidad sexual o expresion de género en la miéstade servicios publicos, en
cualquier medio de comunicacion, en discursosearvenciones publicas, o en las redes
sociales.

b) El uso o emision de expresiones que incitenvdolancia contra las personas
transexuales o sus familias, en la prestacion decges publicos, en cualquier medio
de comunicacion, en discursos o intervencionesgaglo en las redes sociales.

c) La no retirada inmediata por parte del prestagoun servicio de la sociedad
de la informacion, de expresiones vejatorias ondéacion a la violencia por razon de
identidad sexual o expresion de género contenidastios web o redes sociales de las
que sea responsable, una vez tenga conocimierttivefdel uso de esas expresiones.

d) La realizacion de actos, o la imposicién de aksgones o clausulas en los
negocios juridicos, que constituyan o causen asgacion por razon de identidad
sexual o expresion de género.

e) El incumplimiento de un requerimiento administ@ especifico que
formulen los érganos competentes para el ejerdieitas competencias necesarias para
dar cumplimiento a las previsiones de esta ley.

f) Impedir u obstaculizar la realizacién de cuadguramite administrativo o el
acceso a un servicio publico o establecimiento, qarsa de identidad sexual o
expresion de género.

g) Realizar actos que impliquen aislamiento, rech@anenosprecio publico y
notorio de personas por causa de identidad sexegbr@sion de género.

h) La implantacion, el impulso o la tolerancia deagticas laborales
discriminatorias en empresas que reciban subveegjohonificaciones o ayudas
publicas.

i) El'incumplimiento de la obligacion deiota de reserva de puestos de trabajo
para personas transexuales.
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j) La elaboracion, utilizacion o difusi@n Centros educativos de libros de texto
y materiales didacticos que presenten a las pessoor@o superiores o inferiores en
dignidad humana en funciéon de su identidad sexuekmresion de género, o que
inciten a la violencia por estos motivos.

4. En todo caso, y sin perjuicio de lo que se éstah en la legislacion
autonOmica, son infracciones muy graves:

a) Adoptar comportamientos agresivos o constitstide acoso, realizados en
funcidon de la identidad sexual o expresion de gemer una persona, que tenga el
propésito o produzca el efecto de atentar contralignidad, creando un entorno
intimidatorio, degradante u ofensivo para la misma.

b) Cualquier represalia o trato adverso que reqilb@ persona como
consecuencia de haber presentado la misma unag ceg@macion, denuncia, demanda
o recurso de cualquier tipo, destinado a impedirdmeriminacion y a exigir el
cumplimiento efectivo del principio de igualdad.

c) La negativa a atender o asistir de manera e&etiquienes hayan sufrido
cualquier tipo de discriminacion o abuso por radérsu identidad sexual o expresion
de género cuando por su condicidn o puesto tenggaoldn de atender a la victima.

5. Respecto de las infracciones leves y gravesprasion de la infraccion por
parte de un empleado publico o funcionario en etcajio de sus funciones, y la
discriminacion mudltiple incrementara, respecto dadac una de las acciones
concurrentes un grado el tipo infractor previstdeeley.

Articulo 30.Prescripcion de las infracciones

Sin perjuicio de los plazos que establezca la lBg@n autondmica, las
infracciones a que se refiere este Titulo califisadomo leves prescribiran al afio, las
calificadas como graves a los tres afos y lasi@aliis como muy graves a los cuatro
anos.

Articulo 31.Sanciones

Sin perjuicio de las sanciones que establezcadmldeion autonomica, las
infracciones se sancionaran del siguiente modo:

a) Las infracciones leves, en su grado minimo,nsahlias de 301 a 6.000 euros;
en su grado medio, de 6.001 a 18.000 euros; y gnasio maximo, de 18.001 a 30.000
euros.

b) Las infracciones graves con multas, en su gnaithimo, de 30.001 a 60.000
euros; en su grado medio, de 60.001 a 78.000 epmrssu grado maximo, de 78.001 a
90.000 euros.

c) Las infracciones muy graves con multas, en agdaminimo, de 90.001 a
300.000 euros; en su grado medio, de 300.001 ®@D@uros; y en su grado maximo,
de 600.001 a 1.000.000 de euros.

Articulo 30.Criterios de graduacién de las sanciones
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Sin perjuicio de lo que se establezca en la leg@@teautondmica, las sanciones
se aplicaran en grado minimo, medio y maximo coegéy a los siguientes criterios:

a) La naturaleza y gravedad de los riesgos o pegicausados.

b) La intencionalidad del autor.

c) La reincidencia.

d) La discriminacion multiple y la victimizacion@endaria.

e) La trascendencia social de los hechos o suamedé.

f) El beneficio que haya obtenido el infractor.

g) El incumplimiento de las advertencias o requiEmtos que previamente
haya realizado la Administracion.

h) La pertenencia de la persona infractora a laszés y cuerpos de seguridad
del Estado, autondmicas o municipales.

i) La pertenencia de la persona infractora a up@mrganizado de ideologia
fehacientemente homofdbica, lesbofbbica, bifohybatransfobica.

J) La reparacién voluntaria de los dafios causadda subsanacion de los
hechos que dieron lugar a la comision del tipoagtfsr, siempre que ello tenga lugar
antes de que recaiga resolucién definitiva en@dqaimiento sancionador

Articulo 32.Sanciones accesorias

1. Sin perjuicio de lo que se establezca en Ialegibn autondmica, cuando las
infracciones sean graves o muy graves, los orgeowgpetentes propondran, ademas
de la sancién que proceda, la prohibicion de accadealquier tipo de ayuda publica
por un periodo de un afo en el caso de las grgvds, dos en el caso de las muy
graves, Y la prohibicion de contratar con las Adstiaciones Publicas, sus organismos
autonomos o entes publicos por periodo de un afé @so de las graves, y de dos en
el caso de las muy graves.

2. Sin perjuicio de lo que se establezca en |sl@gbdn autondémica, cuando las
infracciones sean muy graves, ademas los O&rganagpatentes propondran la
supresion, cancelacion o suspension total o patdeialyudas publicas, y la rescision del
contrato publico en el que se haya producido laation.

CAPITULO Il
Procedimiento sancionador

Articulo 33.Procedimiento. Inicio y legitimacion

1. El procedimiento sancionador por la infracciopesvistas en la presente Ley,
se regiran por el procedimiento sancionador predstel Titulo IX de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Aidimaciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en su norwatile desarrollo, o en su caso en
el previsto en la legislacion autonémica correspentd.

2. El procedimiento se iniciara de oficio, bien gwopia iniciativa o como
consecuencia de orden superior, peticion razonadatrds 6rganos o denuncia. Las
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personas afectadas o sus representantes legalssis yasociaciones, tendran la
consideracion de interesados en estos procedimsiento

3. Contra el acuerdo de archivo de las actuaciot@sesolucion desestimatoria,
expresa o tacita, de la denuncia o puesta en coimidb de la Administracion de
posibles infracciones previstas en esta ley o snglee establezcan las comunidades
autbnomas en ejercicio de sus competencias, lasaagmes anteriormente referidas
estardn legitimadas para interponer los recursognosu caso, las acciones que
consideren procedentes como representantes desiesesociales.

Articulo 34.Autoridades competentes

1. El 6rgano competente para iniciar el proceditoigpor las infracciones
previstas en la presente Ley, sera el 6rgano diceatel Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad, con rango de DiéecGeneral, que tenga atribuidas las
competencias en materia de violencia de géner@esjaicio de lo que se establezca en
la legislacion autonémica.

2. Sin perjuicio de lo que se establezca en |alegdbn autondmica, el ejercicio
de los actos de instruccidbn necesarios para larmigi@cion, conocimiento y
comprobacion de los datos en virtud de los cuatdsa dpronunciarse la resolucion
sancionadora, corresponde al érgano directivo anga de Subdireccién General a que
correspondan las funciones de impulso de la apdicastel principio de transversalidad
de las medidas destinadas a luchar contra lasitdistformas de violencia de género,
gue elevara propuesta de resolucion al 6rgano demigepara imponer la sancion.

3. Sin perjuicio de lo que establezca la legislacaitonémica, sera organo
competente para imponer las sanciones previsths emticulos 29 y 31:

a) El 6rgano con rango de Direccion General a gqudace referencia en el
apartado 1, cuando se trate de sanciones por lsiéonde infracciones leves.

b) La Secretaria de Estado de Servicios Socialgsiadad cuando se trate de
sanciones por la comisién de infracciones graves.

c) La persona titular del Ministerio de Sanidadrvi®eos Sociales e Igualdad
cuando se trate de sanciones por la comision dactibnes muy graves, si bien se
requerira el acuerdo previo del Consejo de Minssttaando las sanciones sean de
cuantia superior a 300.000 euros.

Disposicion derogatoria UnicRerogacién de normas

Se deroga la Ley 3/2007, de 15 de marzo, regulatiofa rectificacion registral
de la mencion relativa al sexo de las personaseni@éd entenderse realizadas a la
presente Ley las remisiones a aquélla que se amantezn cualquier disposicién legal o
reglamentaria.

Asimismo, quedan derogadas cuantas normas se apong@an incompatibles
con lo dispuesto en la presente ley, debiendo datsa derogadas las exigencias de
previo diagndéstico o tratamiento médico para ebmecimiento o ejercicio del derecho
a la identidad sexual o de género que se contemrgamlisposiciones legales o
reglamentarias.
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Disposicion final primeraModificacion de la Ley de 8 de junio de 1957, degiRiro

Civil

Uno. Se modifica el articulo 54 de llay de 8 de junio de 1957, del Registro

Civil, que queda redactado como sigue:

«El nombre propio sera elegido libremente y séledgua sujeto a las siguientes
limitaciones, que se interpretaran restrictivamente

1.° No podran consignarse mas de dos nombres simpleo compuesto.

2.° No podran imponerse nombres que sean contrarites dignidad de la
persona ni los que hagan confusa la identificacion.

3.9 No podra imponerse al nacido nombre que osterdede sus hermanos con
idénticos apellidos, a no ser que hubiera fallesido

Dos. Se modifica el numeral 2 del articulo 93 dedg de 8 de junio de 1957,

del Registro Civil, que queda redactado como sigue:

«2.° La indicacion equivocada del sexo cuando rgaate no haya duda sobre la
identidad del nacido por las demas circunstanaisiscomo la mencion registral
relativa al nombre y sexo de las personas, confarelLey [/ , Sobre

reconocimiento y proteccion de los derechos adatidad sexual y expresion de
género.»

Disposicion final segundaviodificacion de la Ley 20/2011, de 21 julio, delgRé&o

Civil

Uno. Se modifica el numeral 4 del articulo 4 dédg 20/2011, de 21 julio, del

Registro Civil, que queda redactado como sigue:

«4.° El sexo y su rectificacion registral.»

Dos. Se modifica el apartado 1 del articulo 4%decly 20/2011, de 21 julio, del

Registro Civil, que queda redactado como sigue:

«1. En la inscripcion de nacimiento constaran la®sl de identidad del nacido
consistentes en el nombre que se le impone y lelidgs que le correspondan
segun su filiacion. Constaran asimismo el lugarhdey hora del nacimiento y el
sexo del nacido. En caso del recién nacido inteidexn el sexo constard No
determinado.»

Tres. Se modifica la letra c¢) el apartado 1 ddtald 83 de la Ley 20/2011, de

21 julio, del Registro Civil, que queda redactadanc sigue:
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«c) La rectificacion registral del sexo y la indidmn de sexo No determinado en
recién nacidos intersexuales.»

Cuatro. Se modifica el apartado 2 del articulo 81adLey 20/2011, de 21 julio,
del Registro Civil, que queda redactado como sigue:

«2. La mencidn registral relativa al nombre y ség&das personas, conforme a la
Ley |/ , Sobre reconocimiento y protecciétodederechos a la identidad
sexual y expresion de género.»

Disposicion final terceraModificacion de la Ley 7/2007, de 12 de abril, &statuto
Basico del Empleado Publico

Uno. Se modifica la rubrica del articulo 86 la Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, que pasadajuedactada del siguiente modo:
«Reservas de cupo por razén de medidas de acciitivpo>

Dos. Se afiade un nuevo apartado 3 al articuldesi Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publicoe queda redactado del siguiente
modo:

«3. En las ofertas de empleo publico se reservadupo no inferior al uno por

ciento de las vacantes para ser cubiertas entsomas transexuales, siempre

gue superen los procesos selectivos y acreditettdicacion registral.»

Disposicion final cuartaModificacion de la referencia a la orientacion seken la
legislacion estatal sobre discriminacién por razde orientacion sexual u otras
condiciones personales, asi como en la legislasabre acoso y respeto a la intimidad
y dignidad de la persona.

Se modifica la expresion «orientacion sexual» cudee en las siguientes
disposiciones, que queda redactada como «orientadafentidad sexual»:

Uno. En la Ley 14/1986, de 25 de abril, Generabdridad, en el numeral 1 del
articulo 10.

Dos. En la Ley 14/1994, de 1 junio, de Empresa3rd&ajo Temporal, en el
apartado uno del articulo 11.

Tres. En el Real Decreto Legislativo 1/1995, der24zo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de logb&jadores, en las letras c) y e) del
apartado dos del articulo 4, y en la letra g) gartado 2 del articulo 54.

Cuatro. En el Real Decreto Legislativo 5/2000,4dde agosto, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre Infames y Sanciones en el Orden
Social, en los numerales 12 y 13 bis del articylerBla letra d) del apartado dos del
articulo 10 bis, y en la letra c¢) del apartado delbarticulo 16.
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Cinco. En la Ley 3/2001, de 26 de marzo, de Pesadtiha del Estado, en el
articulo 3 bis.

Seis. En la Ley 55/2003, de 16 diciembre, del HgtaMarco del personal
estatutario de los servicios de salud, en la lgtdel apartado uno del articulo 17.

Siete. En la Ley 56/2003, de 16 diciembre, de Ema la letra g) del apartado
cuatro del articulo 21 bis.

Ocho. En la Ley 7/2007, de 12 abril, del EstatuésiBo del Empleado Publico,
en las letras h) e i) del articulo 14, en el ajpartd del articulo 53, y en la letra b) del
apartado 2 del articulo 95.

Nueve. En la Ley 19/2007, de 11 julio, contra lal¥ncia, el Racismo, la
Xenofobia y la Intolerancia en el Deporte, en &sal a), b), ¢) y d) del apartado dos del
articulo 2, en la letra b) del apartado uno détald 6, en la letra c) del apartado uno
del articulo 23, en la letra c) del apartado urcadéculo 34, y en la letra a) del articulo
35.

Diez. En la Ley 10/2007, de 22 junio, de la Lectwlalibro y las Bibliotecas,
en la letra b) del apartado dos del articulo 12.

Once. En la Ley 20/2007, de 11 julio, del EstatigbTrabajo Autbnomo, en la
letra a) del apartado tres del articulo 4.

Doce. En la Ley 12/2009, de 30 octubre, del derelghasilo y de la proteccion
subsidiaria, en el articulo 3.

Trece. En la Ley 7/2010, de 31 marzo, General @olaunicacion Audiovisual,
en el apartado uno del articulo 18.

Catorce. En la Ley 36/2011, de 10 octubre, reguéade la jurisdiccién social,
en el apartado tres del articulo 95 y en la letdetarticulo 148.

Quince. En el Real Decreto Legislativo 1/2013, 8en@viembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley General dedkers de las personas con
discapacidad, en la letra e) del apartado cuatrartieulo 95.

Dieciséis. En la Ley 19/2013, de 9 diciembre, dgmgparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, en la letral®l) apartado uno del articulo 29.

Disposicion final quintaModificacion del Real Decreto Legislativo 1/199% 84
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundiddadeéey del Estatuto de los
Trabajadores

Se modifica el apartado 1 del articulo 17 del Redreto Legislativo 1/1995, de
24 marzo, por el que se aprueba el Texto Refundada Ley del Estatuto de los
Trabajadores, que queda redactado como sigue:

Articulo 17. No discriminacion en las relaciongsdeales

1. Se entenderan nulos y sin efecto los precemgmentarios, las
clausulas de los convenios colectivos, los pactd&viduales y las decisiones
unilaterales del empresario que den lugar en elaampsi como en materia de
retribuciones, jornada y demas condiciones de jwaba situaciones de
discriminacion directa o indirecta desfavorablesr pazon de edad o
discapacidad o a situaciones de discriminaciorctéire indirecta por razon de
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sexo, origen, incluido el racial o étnico, estatd,ccondicion social, religion o
convicciones, ideas politicas, orientacion sexdahtidad sexual o expresion de
género, adhesion o no a sindicatos y a sus acyerntasilos de parentesco con
personas pertenecientes a o relacionadas con leesang lengua dentro del
Estado espafiol.

Seran igualmente nulas las ordenes de discrimirlas ylecisiones del
empresario que supongan un trato desfavorable sletr&bajadores como
reaccion ante una reclamacion efectuada en la smppseante una accion
administrativa o judicial destinada a exigir el @limiento del principio de
igualdad de trato y no discriminacion.

Disposicion final sextal'itulo competencial

Esta Ley se dicta al amparo de la competencia gixelulel Estado para regular
las condiciones basicas que garanticen la igualéaddos los espafioles en el ejercicio
de los derechos y en el cumplimiento de los delmmestituciones, conforme al articulo
149.1.12 de la Constitucion.

Los articulos ocho a once, asi como las dispossidinales primera y segunda,
se dictan, ademas, en ejercicio de las competeag@ssivas del Estado recogidas en
el articulo 149.1.82 de la Constitucion.

Disposicion final séptimaviodificaciones y desarrollos reglamentarios

1. El Gobierno llevara a cabo las modificacionedegarrollos reglamentarios
gue sean precisos para la aplicacion de la preksnte

2. En el plazo maximo de tres meses desde la engad/igor de la presente
Ley, el Gobierno modificara el Real Decreto 1030&0le 15 de septiembre, por el que
se establece la cartera de servicios comunes d&nti Nacional de Salud y el
procedimiento para su actualizacion, afiadiendd Anexo 3 la atencién a las personas
transexuales e intersexuales, que incluira:

a) Tratamiento hormonal, comprendiendo tanto blogum®rmonal como
tratamiento hormonal cruzado.

b) Proceso quirtrgico genital (vaginoplastia, nusplastia, faloplastia,
histerectomia y anexectomia), feminizacion corpaamento de mamas, de glateos,
lipoescultura y abdominoplastia) y facial (rinoplas tiroplastia, blefaroplastia,
aumento de pomulos, mentoplastia y ritidectomia),mgsculinizacion de torax
(mastectomia) y facial, asi como todas aquellavasu¢écnicas que contribuyan a
mejorar resultados de estas cirugias.

c) Material protésico.

d) Tratamientos que tiendan a la modulacién ded totimbre de la voz.

e) Congelaciéon de tejido gonadal y células repriidas para su futura
recuperacion.

3. En el plazo maximo de tres meses desde la engad/igor de la presente
Ley, el Gobierno modificara los curriculos basides Educacion Infantil, Primaria y
Secundaria, para incluir en sus contenidos laends de la diversidad de identidad
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sexual y de expresion de género, asi como el @splet misma y la no discriminacion
por razén de identidad sexual o expresion de género

4. En el plazo maximo de tres meses desde la engad/igor de la presente
Ley, el Gobierno modificara el Real Decreto 20020de 23 de enero, por el que se
desarrolla la estructura organica basica del Minstde Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad, para incluir entre las funciones en niatde igualdad de la Secretaria de
Estado de Servicios Sociales e Igualdad, el segaimide la aplicacion y desarrollo
normativo de la presente Ley.

Disposicion final octaveEntrada en vigor

La presente Ley entrard en vigor el dia siguiehtdeasu publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado».
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